Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 100.42.2023 z dnia 23.11.2023 r.

Regulamin Wolominskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

Wolominski Uniwersytet Trzeciego Wieku jest publiczng forma ksztalcenia
ustawicznego aktywizujaca osoby konczace aktywnos§é zawodows.

§ 1. Podstawy prawne

Wolomiriski Uniwersytet Trzeciego Wieku dziata w oparciu o Statut Miejskiego Domu
Kultury w Wolominie, ktéry zostat nadany uchwata nr XVII-60/2012 Rady Miejskiej w
Wolominie, z dnia 27.06.2012 r., w szczeg6lnosci § 7 Statutu, méwiacy o prowadzeniu
dziatalno$ci upowszechnionej i edukacyjnej w dziedzinie kultury i sztuki.

§ 2. Struktura organizacyjna

1. Wolominski Uniwersytet Trzeciego Wieku dziata w strukturze Miejskiego Domu
Kultury jako jedna z sekeji i podlega bezposrednio Dyrektorowi MDK.

2. Przedstawicielem MDK wspdlpracujacym z Zarzadem WUTW jest koordynator,
pracownik Pracowni Animacji Kultury MDK, wyznaczony przez Dyrektora, ktéry stuzy
pomocg przy sprawach administracyjno-organizacyjnych.

3. Organem przedstawicielskim wspolpracujgcym z Dyrektorem MDK jest wybrany przez
stuchaczy WUTW Zarzad.

4. W sklad Zarzadu wchodza: Przewodniczacy, Z-ca Przewodniczacego, Sekretarz,
Skarbnik i Cztonek Zarzadu.

5. Opracowany przez Zarzad WUTW plan finansowy oraz kosztorysy poszczegdlnych
przedsigwzieé zatwierdzane sa przez Gtéwng Ksiegows i Dyrektora MDK.

6. Dyrektor MDK zawiera umowy cywilno-prawne z osobami prowadzacymi zajecia na
WUTW oraz innymi podmiotami.

§ 3. Zarzad WUTW

1. W skiad Zarzagdu WUTW z zastrzezeniem zdania drugiego wchodzi 7 oséb, wybranych
przez stuchaczy na kadencje, o ktérej mowa w ust. 4. Czlonkiem Zarzadu WUTW poza
osobami, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym jest zawsze cztonek honorowy, ktérym
jest byly czlonek zarzadu, ktérym byl co najmniej trzy kadencje.

Czionek honorowy nie jest wliczany do liczy os6b, o ktérych mowa w pierwszym zdaniu.

2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd siebie: przewodniczacego, z-ce
przewodniczacego, sekretarza, skarbnika i czlonka. W przypadku rezygnacji lub
wygasni¢cia mandatu z przyczyn naturalnych lub dlugotrwalej niemozliwosci
piastowania funkcji czlonka zarzadu wskutek choroby lub zdarzen losowanych (przez
okres co najmniej 6 miesigcy) w trakcie trwania kadencji przez ktoregokolwiek czlonka
zarzadu, pozostali cztonkowie zarzadu wybieraja spoérod siebie osobe na stanowisko,
na ktérym pojawit si¢ wakat.

3. Nieuczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu WUTW przez co najmniej trzy miesigce (w
roku kalendarzowym) w trakcie trwania kadencji przez ktéregokolwiek Czionka
Zarzadu WUTW, skutkuje wygasni¢ciem kadencji takiego cztonka Zarzadu WUTW,
pozostali czlonkowie Zarzadu WUTW wybieraja sposréd siebie osobe na stanowisko,




na ktérym pojawit si¢ wakat.
4. Czlonek Zarzadu, ktéry z nieusprawiedliwionych przyczyn nie uczestniczy w pracach
zarzadu w okresie przynajmniej 3 miesigcy, moze zosta¢ usuniety z zarzadu, pozostali
czlonkowie zarzadu wybieraja sposrod siebie osobe na stanowisko, na ktérym pojawit
si¢ wakat.
Sktad Zarzadu WUTW zatwierdzany jest przez Dyrektora MDK.

6. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata, ale moze zosta¢ przedluzona na czas nieokreslony, jezeli

stuchacze nie wnoszg zastrzezef co do jego pracy.

7. Do zadan Zarzadu WUTW nalezy:

a/ reprezentowanie WUTW na zewnatrz,

b/ planowanie i udostepnianie stuchaczom harmonogramu wyktadéw czwartkowych na

dany semestr roku akademickiego,

¢/ we wspélpracy z pracownikami naukowymi wyzszych uczelni i instytuciji
prestizowych organizowanie wykladow, prelekcji i zaje¢ fakultatywnych, gwarantujacych
wysoki poziom prowadzonych wykladéw i zajeé,

d/ uzgadnianie z Dyrektorem MDK planu finansowego oraz harmonogramu wykladéw
i zajg¢ fakultatywnych na dany rok akademicki,

e/ organizowanie zaj¢¢ wyjazdowych ze zwiedzaniem muzedw, obiektéw zabytkowych,
turystycznych, wycieczek turystyczno-krajoznawczych, wyjazdéw do teatréw, zajeé
fakultatywnych takich jak: jezyk francuski, angielski, tai - chi, nordic walking i innych,

1/ organizowanie wydarzen kulturalnych i imprez okolicznosciowych.

8. Zadania na rzecz WUTW Zarzad wykonuje nieodplatnie.

9. Zarzad WUTW raz w semestrze lub cze$ciej w przypadku zaistniatej koniecznosci,
spotyka si¢ z Dyrektorem lub koordynatorem w celu oméwienia biezgcych spraw
dotyczacych dziatalnosci WUTW.
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§ 4. Baza lokalowa

Miejski Dom Kultury w Wolominie zapewnia WUTW:
* pomieszczenia do prowadzenia zajec,
» prace koordynatora,
* obslugg techniczng podczas wyktadow,
* obstuge finansowo-ksiegowa.

§ 5. Finanse

1. Srodki finansowe na dziatalno§¢ WUTW w Wotominie pochodza z:
a/ wpisowego i czesnego shichaczy,
b/ srodkéw zewngtrznych (uzyskanych grantéw lub darowizn) c/
inne.
2. Srodki te w catosci przeznaczone sg na dzialania programowe i administracyjne WUTW
w Wotominie i wplacane sg do kasy MDK.
3. Wysokos¢ oplat za wpisowe, czesne ustalana jest corocznie przez Dyrektora MDK po
uzgodnieniu z Zarzadem WUTW.
4. Nowo przyjmowani shuchacze wnosza jednorazowa oplate (tzw. wpisowe). Wplaty
tytulem wpisowego przeznaczone sa na drukowanie i powielanie materiatéw
informacyjnych WUTW, druk dyploméw i legitymacji.
Z oplat tj.: czesnego zwolnieni sa honorowi czlonkowie Zarzgdu WUTW.
Czesne za kazdy semestr platne jest do korica miesigca rozpoczynajacego dany semestr.
Optata wpisowa pobierana jest jednorazowo od nowo przyje¢tych stuchaczy lub po
przerwie w uczestniczeniu w zajeciach WUTW dtuzszej niz dwa lata.
8. Optaty za zajecia fakultatywne moga by¢ wniesione tylko po oplaceniu wpisowego (dla
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nowo przyjetych shuchaczy) i czesnego za dany semestr.
9. Whplaty tytulem czesnego przeznaczone sa:
a/ na honoraria dla wyktadowcéw (wyktady odbywajg si¢ raz w tygodniu, w
czwartki),
b/ organizacje spotkan okolicznosciowych;
¢/ przejazdy autokarowe do teatréw, muzedw itp. oraz ubezpieczenie uczestnikow
wyjazdow,
d/ na pokrycie kosztow: reklamy, materiatdw biurowych i innych wykorzystywanych dla
potrzeb WUTW.
10.Koszty biletéow do teatru, muzeéw oraz wycieczek krajoznawczych, zagranicznych,
imprez o charakterze rozrywkowo - towarzyskim (zabawy taneczne, spotkania
okolicznosciowe itp.) stuchacze optacajg sami, ewentualnie sg one pokrywane
z uzyskanych grantéw lub darowizn.
11.Zarzad WUTW na poczatku kazdego roku akademickiego przedklada Dyrektorowi
MDK harmonogram dziatalnosci na dany rok, a na poczatku kazdego semestru
przedklada harmonogram wyjazdéw na zaplanowane imprezy.
12.W 14 dni po zakonczeniu roku akademickiego Zarzad przedktada Dyrektorowi MDK
sprawozdanie z dziatalnosci WUTW.
13. Nadzor nad gospodarka finansowg WUTW sprawuje Gtowny Ksiegowy MDK.
14.Za organizacj¢ pracy, program i przygotowanie materialéw merytorycznych odpowiada
Zarzad WUTW wraz z koordynatorem, pracownikiem MDK.

§ 6. Prawa i obowigzki stuchaczy

Stuchaczem Wolominskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Wolominie moze zostaé
kazdy, kto pragnie poszerzy¢é swoja wiedze, rozwingé zainteresowania, a takze braé
czynny udzial w Zzyciu kulturalnym miasta i gminy Wolomin, niezaleznie od
wyksztalcenia i miejsca zamieszkania.
1. Stuchacze WUTW majg prawo:

a/ uczestnictwa w wykladach, seminariach, dyskusjach w ramach optacanego czesnego,
b/ uczestnictwa we wszystkich rodzajach zajeé i imprezach kulturalno-

rozrywkowych, wycieczkach - zgodnie z przyjetymi zasadami odplatnosci na
zasadzie ,pierwszenstwa”. W przypadku zaproszenia os6b towarzyszacych (nie
bedacych stuchaczami WUTW), osoby te mogg uczestniczy¢é w imprezach i
wycieczkach po uiszczeniu oplaty ustalanej kazdorazowo przez Zarzad WUTW,
¢/zglaszania swoich uwag, wnioskow i propozycji pisemnych bezposrednio do Zarzagdu
WUTW lub do koordynatora,
d/ inicjowania nowych form dzialan programowych i tworczych,
e/ otrzymywania legitymacji czlonka Uniwersytetu i programu semestralnego
wykladow.

2. Shuchacze zobowigzani sg do:

a/ stosowania si¢ do ustaleh Regulaminu Organizacyjnego WUTW, przestrzegania
ustalen Dyrektora MDK i Zarzadu WUTW,
b/ terminowego oplacania skladek semestralnych i wnoszenia oplat za zajecia
fakultatywne, zgodnie z zasadami odplatnosci. W uzasadnionych przypadkach
losowych, na pisemna prosbe shuichacza, Zarzad WUTW moze wyrazi¢ zgode na
whiesienie oplat w p6zniejszym terminie,
¢/ punktualnego przychodzenia na zajecia,
d/noszenia legitymacji i dowodéw wplat oraz podpisywania listy obecnosci,
e/ wylaczania telefonéw komoérkowych przed wykladami i przestrzegania zasad
kulturalnego wspotzycia w spotecznosci uniwersyteckiej,



1/ udostepnienia swoich danych osobowych zawartych w deklaracji na potrzeby
dziatalnosci WUTW.

Nieprzestrzeganie niniejszego Regulaminu moze skutkowa¢ skresleniem z listy stuchaczy.

§ 7. Sprawy organizacyjne

1. Dyrektor MDK w formie zarzadzenia podaje do wiadomosci shuchaczy oraz wiadz
miasta sklad osobowy Zarzgdu WUTW,
2. Zarzad ma prawo do postugiwania sie pieczatkg o tresci:

Wolominski Uniwersytet
Trzeciego Wieku
przy Miejskim Domu Kultury
w Wolominie
05-200 Wolomin, ul. Marianiska 7
Tel. +48 22 787-45-13 wew 26

3. Dyrektor MDK wprowadza w zycie Regulamin organizacyjny WUTW w formie
pisemnego zarzadzenia.




